
を組織の成⻑につなげませんか

⽂部科学省「留学⽣就職促進教育プログラム」認定
愛媛⼤学「愛媛の⼤学と企業が育てるグローバル⼈材育成プログラム」

企業の声

SDGs課題探究能⼒育成プログラム

参加企業にとってのメリット
1. 企業の魅⼒・現状の可視化

留学⽣やグローバル志向の⽇本⼈学⽣の⽬線で⾃社の
商品、サービス、仕組みの可能性について検討する
ことができます。

2. 学⽣や異業種の社会⼈とのSDGsの学び
SDGsの基礎を学び、世界で起こることと⾃社の経営
活動の関連を⾒出し、SDGs達成に向けた今後の取組に
ついて検討することができます。

3. 異⽂化マネジメント能⼒の向上
年齢・専⾨・⽂化背景の異なる個⼈の⼒を引き出し、
チームを導く⽅法について、理論と実践を通して学びます。

留学⽣と⽇本⼈学⽣がチームで取り組む、課題解決型
インターンシップです。提供される情報（SDGsとビジ
ネス、課題解決⽅法、事業⽴案⽅法企業等を含む）と
企業での実践（インターンシップ）に基づいて、地域
資源を活⽤したビジネス戦略について検討します。企
業の社員の⽅々には学⽣のメンターとして関わってい
ただきます。

概要

学⽣の声

ダイバーシティ環境での協同体験
• 留学⽣と⼀緒に活動し、今後社会で当たり前になっていく
異⽂化間での協同を経験できた。

SDGｓについての学び
• ⾃社のSDGsの取組み内容や課題についてよく理解できた。
⽇常⽣活でも環境について意識するようになった。

社員同⼠の結束⼒・理解の⾼まり
• 参加した社員同⼠の結束⼒が⾼まった。
• 普段上司やマネージャーがどんなことを考えて仕事をして
いるか分かった。

企業での活躍をイメージ
• 学⽣であっても、企業の戦略を考えることで企業の事業
改善に貢献できることを学んだ。

地元企業の魅⼒を実感
• ビジネスプランを考える中で授業参加企業の⾼い可能性を
感じ、⼯夫次第で様々な戦略がとれる⾯⽩さを知った。
企業が持つ地域ブランドの誇りを実感した。

新たなキャリア選択の発⾒
• 参加企業のマーケティングについて検討し、得意な英語を
使って⽇本と世界の間の⼤きな架け橋になりたいという気
持ちに気づくことができた

「留学⽣と⽇本⼈学⽣が共に学ぶSDGsとビジネスソリューション」
SDGs課題探究能⼒育成プログラム

愛媛⼤学「留学⽣就職促進教育プログラム」では、SDGsビジネス戦略に関する「留学⽣と⽇本⼈学
⽣が共に学ぶSDGsとビジネスソリューション」（研修・講義 +企業課題探究型インターンシップ）
を実施しています。本プログラムに参加してみませんか︖



お問い合わせ

スケジュール例 （7⽉開始・9⽉終了）

参加⼿続きのフロー（時期は⽬安です）

国⽴⼤学法⼈愛媛⼤学国際連携推進機構
留学⽣就職促進プログラム推進室
〒790-8577 愛媛県松⼭市⽂京町３
📞 089-927-8309  (平⽇9:00-16:00)
📠 089-927-8967
📧 ryupro@stu.ehime-u.ac.jp
💻 http://ryupro.isc.ehime-u.ac.jp

〜2か⽉前
●担当教員と実施内容の
擦り合わせ
●諸費⽤についての
確認（必要な場合）

〜１-2週間前
●参加社員の⼈選
●インターンシップ活動
内容の決定

完了︕
課題解決型

インターンシップ
開始です

☞ インターンシップの内容については、企業のメリットと学⽣の学びが合致するよう、

担当教員とご相談いただきながら組み⽴てていただきます
☞ 企業の負担感を軽減するため、留学⽣と⽇本⼈学⽣がペアで参加する場合もあります

☞ 参加学⽣は、留プロによる事前研修を受けています

制作︓ 2022年1⽉
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留プロ

3か⽉前（参加決定）
●企業と⼤学間の
覚書の確認、
取り交わし

第１回 7/28（⽊）18:00-19:30

プレ探求
（実働3⽇）
90分×6回

企業についての情報収集方法 （学生のみ）

第２回 7/28（⽊）19:30-21:00 本企業文化とビジネスマナー（学生のみ）

第３回 8/ 9 （⽕）13:00-14:30 異⽂化コミュニケーション（企業参加）

第４回 8/ 9 （⽕）14:30-16:00 SDGsとビジネス （企業参加）

第５回 8/19（⾦）13:00-14:30 課題解決⼿法１（企業参加）

第６回 8/19（⾦）14:30-16:00 課題解決⼿法２（事例検討）（企業参加）

第７回
・企業での職場体験
・課題解決⽅法の検討
・プレゼンテーション準備

現場探求インターンシップ
（実働5⽇）

・企業現場での職場体験
・課題解決⽅法の検討
・企業役員へのプレゼンテーションの準備

第８回
第９回
第１０回
第１１回
第１２回 9/ 6（⽕）13:00-16:00

ファイナルプロジェクト
（実働1⽇）
90分×4回

中間発表（企業参加）

第１３回 9/13（⽕）13:00-14:30 企業役員へのプレゼンテーション（企業参加）

第１４回 9/13（⽕）14:30-16:00 課題解決プロジェクト振り返り（企業参加）
第１５回 9/13（⽕）17:00-18:30 キャリアビジョン共有（学⽣のみ）

※本プログラムでは参加企業様にご寄付をお願いしております。ご寄付は留学⽣の育成、多様な⼈材
が活躍できる地域づくりに活⽤させていただきます。


