
第1回 7/25(金） 18:00-19:30 学内
第2回 7/25(金） 19:30-21:00 学内
第3回 8/1(金） 18:00-19:30 学内
第4回 8/1(金） 19:30-21:00 学内

9:30-12:30
★企業へのインタビュー

★SDGsとビジネスソリューション、課題解決方法
学内

13:30-16:30 ★異文化コミュニケーション 学内

8/25(月）ー
8/29(金）

１日５時間程度
★業務遂行インターンシップ

5日間
職場

第9回 9/2(火） 12:40-16:00 ★中間発表 学内

第12回 グループで日程調整 プレゼン準備（学生時間外） 学内
第13回 グループで日程調整 プレゼン準備（学生時間外） 学内
第14回 9/19(金） 12:40-15:40 ★最終プレゼンテーション・振り返り 学内
第15回 9/19(金） 16:00-17:30 課題解決プロジェクト振り返り 学内

合計12時間程度

授業スケジュール　★は企業参加　

学内

第10回
第11回

9/3~9/5の３日間の
うち２日間で実施

１日５時間程度 ★企業でのビジネス案検討 職場

オリエンテーション
グループ決め、チームビルディング

日本企業文化
企業情報シート作成

第5回
第6回

8/6(水）

第7回
第8回

8/7(木)
13:30-16:30

ビジネスマナー
インターンシップ目標設定

〇対象学年：
学部2～3年生、大学院M1、D2生
※定員に余裕があればそれ以外の学年でも
ご参加いただけます。ご相談ください。

〇申し込み：

〇問い合わせ：
愛媛大学 国際連携推進機構
留学生就職促進プログラム推進室
愛大ミューズ2F #239
MAIL：ryupro@stu.ehime-u.ac.jp
TEL:089-927-8309

留学生と日本人学生が共に学ぶ

SDGsとビジネスソリューション

本授業はインターンシップを含むため、
保険 (学研災・学研賠) への加入が必須です。

本授業は大学の単位は付与されません。

～参加留学生の声～

●文化理解とSDGs解決の学び
日本の職場文化やSDGsの課題解決策を学び、異文化協力を通じて文化理解や
チームワークの重要性を実感しました。

●自分自身の未来を考えるきっかけに
企業がSDGsに取り組む方法を学ぶ中で、自分自身の未来について考える機会に
なりました。異文化の協力は課題でもありましたが、大きな成長につながりまし
た。

授業の概要
留学生と日本人学生がチームで取り組む、課題解決型インターンシップで
す。大学での講義 (SDGsとビジネス、課題解決方法、事業立案方法につい
て) と、企業でのインターンシップを通し、SDGｓに関連する企業課題を
探り、その解決方法を提案します。
企業の社員の方々には、メンターとして関わっていただきます。

小林修
主な担当教員

泉谷道子 留学生と「仲間」になりたい︕
 多様な価値観に触れて創造力を養いたい︕

こんな方におススメ︕
 将来グローバル環境で活躍したい︕

2025年
7月25日～

9月19日

文部科学省事業「令和5年度留学生就職促進プログラム︓愛媛の大学と企業が育てるグローバル人材育成プログラム」
文部科学省「留学生就職促進教育プログラム」認定
愛媛大学「愛媛の大学と企業が育てるグローバル人材育成プログラム」

202 ～参加日本人学生の声～

●多様性の大切さ
留学生との協力を通じて多様性の価値を学び、コミュニケーション力を
向上させ将来に役立つスキルを習得しました。

●多文化協働の意義
SDGsと企業の課題を結びつけて考えることは、自分の知識を深めるだ
けでなく、多文化協働の意義を感じる貴重な機会でした。

フォームからお申込み
いただいた学生に、
「授業履修申込書」をメール
で送付します。
 5/10までに指導教員の
先生の許可をもらって
留プロに
提出してください。

～参加特典として有償インターンシップに参加できます！～
本授業を受講した学生は、2026年3月に実施される「就業トライアル・インターンシップ」
に参加できます！留学生との協働を経験できる約2週間の有償インターンシップです。
昨年度に、実施した際の参加企業や詳細については以下のURLとQRコードから確認できます。
ぜひ、ご参加ください！

URL:https://ryupro.isc.ehime-u.ac.jp/pre-employment-internship/

SDGsとビジネスを学びながら、実践的なスキルを身につけよう！
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		第1回		7/25(金）		18:00-19:30		オリエンテーション
グループ決め、チームビルディング		学内 ガクナイ

		第2回		7/25(金）		19:30-21:00				学内 ガクナイ
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		第9回 ダイ  カイ		9/2(火） ヒ 		12:40-16:00		★中間発表 カダイカイケツ チュウカン  ハッピョウ 		学内 ガクナイ
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第11回 ダイ  ��� ��� 		9/3~9/5の３日間の
うち２日間で実施		１日５時間程度		★企業でのビジネス案検討		職場





		第12回 ダイ  カイ		グループで日程調整 ニッテイ		合計12時間程度 ゴウケイ ジカn		プレゼン準備（学生時間外） ジュンビ ガクセイジカンガイ 		学内 ガクナイ
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		第14回 ダイ  カイ		9/19(金）		12:40-15:40		★最終プレゼンテーション・振り返り		学内 ガクナイ

		第15回 ダイ  カイ		9/19(金）		16:00-17:30		課題解決プロジェクト振り返り		学内 ガクナイ
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