
2025年度「留学⽣と⽇本⼈学⽣が共に学ぶキャリアビジョン形成」シラバス
Syllabus "2025 Career Vision Development for International and Japanese students"

愛媛⼤学学⽣として期待される能⼒（愛媛⼤学⽣コンピテンシー）に関わる項⽬ Items Related to Ehime University Competencies Standards for Students

授業概要 Course Outline

Ⅰ知識や技能を適切に運⽤する能⼒
【具体的な⼒3】習得した知識や技能を基に⾃分の考えを組み⽴て、適切に表現（記述・⼝述）できる
Ⅱ論理的に思考し判断する能⼒
【具体的な⼒4】広い視野と論理的思考に基づき分析・解釈できる
Ⅲ多様な⼈とコミュニケーションする能⼒
【具体的な⼒6】様々な状況に応じて適切な対話・討論ができる
Ⅳ⾃⽴した個⼈として⽣きていく能⼒
【具体的な⼒8】⾃らの個性や適性を活かして⾏動できる
Ⅴ組織や社会の⼀員として⽣きていく能⼒
【具体的な⼒11】集団・組織の⼀員として⾃覚と誇りをもって⾏動できる

Ⅰ. Ability to Appropriately Apply Knowledge and Skills
[Specific Skill 3] The ability to construct oneʼs own thoughts based on acquired knowledge and skills and express them appropriately (in writing or orally).

Ⅱ. Ability to Think Logically and Make Judgments
[Specific Skill 4] The ability to analyze and interpret with a broad perspective and logical thinking.

Ⅲ. Ability to Communicate with Diverse People
[Specific Skill 6] The ability to engage in appropriate dialogue and discussion according to various situations.

Ⅳ. Ability to Live as an Independent Individual
[Specific Skill 8] The ability to act by leveraging one's own personality and aptitudes.

Ⅴ. Ability to Live as a Member of an Organization and Society
[Specific Skill 11] The ability to act with awareness and pride as a member of a group or organization.

本授業は，留学⽣と⽇本⼈学⽣が，⽇本企業について知り，⾃⼰理解を深め，学び合い、⾃⼰のキャリアビジョンを描くことを⽬的とする。
講義で提供される情報（⽇本企業の特性や雇⽤慣⾏，その変化）について理解し，企業研究の⽅法を学び,企業理解を深める。また，⾃⼰のライフキャリアにおける国際経験（留学や外国⼈
との関わり等）の意味を明確にし，⾃⼰のキャリアビジョンを描く。企業研究および⾃⼰分析のワークを通して,⾃⾝が働きたい企業を⾒つけ，そこでどのように働き、どう社会に貢献した
いかを明確にする。合わせてエントリーシートの書き⽅、⾯接やグループディスカッションでの対応など、実際に就職活動を進める上で必要な知識や考え⽅を⾝に付ける。
The purpose of this class is for international and Japanese students to learn about Japanese companies, deepen their self-understanding, learn from each other, and develop their own
career visions. Students will understand the information provided in the lectures (characteristics of Japanese companies, employment practices, and their changes), learn how to
research Japanese companies, and deepen their understanding of Japanese companies . In addition, they will clarify the meaning of international experience (studying abroad and
working with foreigners, etc) in their own life career, and create their own career vision. Through interactive work on company research and self-analysis, find the companies you want
to work for and clarify how you want to work there and how you want to contribute to society. At the same time, acquire the knowledge and way of thinking that is necessary to proceed
with job hunting, such as how to write an entry sheet and how to respond in interviews and group discussions.

授業題⽬ Title

授業キーワード Keywords

授業の⽬的 Purposes

授業の⽬標 Goals

ディプロマ・ポリシー Diploma Policy

留学⽣と⽇本⼈学⽣が共に学ぶ②キャリアビジョン形成
Career Vision Development for International and Japanese students

キャリアビジョン、グローバル⼈材、⾃⼰理解、⽇本企業理解、ダイバーシティ経営、就業⼒
Career vision, global human resources, self-understanding, understanding Japanese companies, diversity management, employability

⽇本における急激な少⼦⾼齢化・⼈⼝減少は、今後も経済活動や社会保障などに、様々な影響を与え続けることが予測されている。そのような中、現在多くの事業者が販路確保・拡⼤や新
たな製造拠点確保などを狙いに国を超えたビジネス活動を展開している。また国内では、優秀な外国⼈や外国語コミュニケーション⼒の⾼い学⽣を求める企業も増えつつある。この授業
は、主に愛媛県を拠点にグローバル/グローカル事業を展開する企業についての学びを通して、グローバル化する社会における⾃⼰のキャリアについて考察する。
Japan's rapidly declining birthrate and aging and shrinking population are expected to continue to affect economic activities and social security in various ways in the future. Under such
circumstances, many businesses are now expanding their business activities beyond their home countries in order to secure and expand sales channels and secure new manufacturing
bases. In addition, an increasing number of companies in Japan are seeking talented foreigners and students with good foreign language communication skills. In this class, students
will consider their own careers in a globalizing society through learning about companies that are developing global/glocal businesses, mainly based in Ehime Prefecture.

1.従来の⽇本企業の特性や雇⽤慣⾏、近年それがどのように変化しつつあるか、述べることができる。
2.グローバルマインドを持った⼈材の必要性と役割について、⾃分の考えを述べることができる。
3. ⾃⼰のライフキャリアにおける国際経験（留学や外国⼈との関わり等）の意味を明確にし，キャリアビジョンを描くことができる。
4.⾃分に合う企業や働き⽅について考察し、就職のために必要な準備について述べることができる。

1. Understand the characteristics and employment practices of Japanese companies, and be able to describe how these have been changing in recent years.
2. Can express your thoughts on the necessity and role of globally minded personnel.
3. Clarify the meaning of international experiences (such as studying abroad) in one's life career, and create a career vision.
4. To be able to consider companies and ways of working that are suitable for oneself, and to be able to describe the preparations necessary for finding a job.
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⼈⽣における価値観 /  ⾃分の強み・弱み
Values in life / My strengths and weaknesses

オリエンテーション / キャリアのとらえ⽅  / ⾃分史の作成
Orientation /Life career and work career/Creating a personal history2025/6/3

18:00〜21:00

スケジュール
Schedule

先輩の体験談
Job Hunting Experiences of Seniors

ビジネスマナー ⾯接
Business manners Interviews

選ばれるエントリーシート・履歴書の書き⽅
How to write an entry sheet and resume

就職活動の進め⽅/求⼈票の読み⽅
How to conduct a job search/Read job offer letter

⽇本企業で活躍する卒業⽣との交流会
Networking session with alumni who are working in Japanese companies

成績評価⽅法 Grading
【留学⽣/International students】                       【⽇本⼈/Japanese students】
授業ごとのミニレポート70%（6/3・/6/10/・6/17・10/7・10/18・10/21・10/28） 授業ごとのミニレポート30%（6/3・/6/10/・6/17）
キャリアビジョンの内容30%（6/24）                      キャリアビジョンの内容30%（6/24）
Mini-reports per class: 70%                           オープンエントリーシート作成40％
Career vision content: 30%
受講条件 Course Requirement

・Teamsを使⽤します
・Use Microsoft Teams

★特別聴講学⽣（交換留学⽣）の受講について
・在留資格（ビザ）の要件を満たした上で受講してください。
・この授業は単位がありません。成績評価がもらえます。
・受講定員を超える場合は抽選になります。
・次の要件を満たす必要があります。①⽇本語能⼒N3相当以上 ②すべての⽇程に参加できること
★ Regarding Special Auditing Students (Exchange Students)
・Please ensure that you meet the visa requirements before enrolling.
・This course does not offer academic credits; however, you will receive a grade evaluation.
・If the number of applicants exceeds the enrollment capacity, selection will be made by lottery.
・You must meet the following requirements:
・Japanese language proficiency equivalent to JLPT N3 or above.
・The ability to attend all sessions.

以下は留学⽣のみ参加必須 ⽇本⼈は⾃由参加とする
Only international students are required to participate; Japanese students may join voluntarily.

2025/10/18
13:00〜16:00

2025/6/10
18:00〜21:00

企業研究の⽅法 /  企業研究の実践
Company research methods / Company research practices

キャリアビジョン発表
Career vision presentation

外国⼈と働くとは/異⽂化マネジメント
Working with foreigners / Cross-cultural management

働く⽬的と就業観
Purpose of work and views on work

⽇本企業の特性/愛媛の産業・企業の特⾊
Characteristics of Japanese companies/Characteristics of Ehime's Industries and Companies

世界における⽇本企業の位置づけ
Positioning of Japanese companies in the world

愛媛の企業の海外進出/外国⼈材活躍の状況
Overseas expansion of Ehime companies/ Foreign employees situation working actively in japan

2025/10/28
18:00〜21:00

2025/10/21
18:00〜21:00

2025/6/24
18:00〜21:00

2025/6/17
(オンライン/ONLINE)

18:00〜21:00



受講のルール Course Rules

・遅刻、⽋席は必ず事前に連絡してください（Teamsのチャットで担当教員までご連絡ください）
・⽋席した授業は、動画を視聴しミニレポートを提出してください
・Contact the instructor via LINE WORKS if you are late or absent.
・Watch the video and submit a mini-report for the classes you missed.


